
非事业编制岗位聘期期满考核表
1、 岗位类别和聘期

单位：              姓名：         出生年月：           第 一 聘期
学历/学位：           岗位级别：         首次聘期： 2013 年 7 月 16 日

考核聘期期间： 2013 年 7 月 16 日至 2016 年 7 月 15 日

2、 聘期内考核情况

	项目
	岗位职责履行情况

	各年年度
考核结果
	

	聘期内

工作情况
	（可加附页）

	继续教育

培训情况
	

	聘期内奖惩及其他需说明的情况
	


三、聘期综合评价：

	考核等级：                  

是否建议续签聘用合同：
单位负责人签字（盖章）：

                                                       年  月  日

	学校意见：

                                                 负责人：                                             

                                                       年  月  日


说明：1．“考核等级”请填写“优秀”、“合格”或“不合格”。

2．本表为入档材料，不得更改格式和内容。
